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Inspekéni ¢innost na misté 19.2.2026 a 20. 2. 2026
Inspekéni Cinnost byla zahdjena dorucenim povéfeni k inspekéni ¢mnosti

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdelavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu (dale ,SVP*), jeho napliiovani a souladu s pravnimi piedpisy
aramcovym vzdé€ldvacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢)

zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich predpisi.

Charakteristika

Prispévkova organizace vykonava ¢mnost matefske Skoly (dale ,Skola™ nebo ,MS“) agkolni
jidelny-vydejny. Skola je jednotfidni s nejvy$$im povolenym poctem 24 déti. K datu
mspekéni ¢innosti byla kapacita plné naplnéna. Z tohoto poctu sedm déti philo povinné



predskolni vzdélavani, jedno bylo mladsi i let, jednomu byl povolen odklad povinné Skolni
dochazky a Ctyfi mély odlisny mateisky jazyk.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skole se daii vytvafet podnétné abezpetné prostiedi, které podporuje viestranny rozvoj déti,
zejména v oblasti tvofivosti, komunikace a zdravych navykld. Kazdodenni reZim pfirozené
zahrnuje prilezitosti k volné mterakei a spolupraci.

Reditelka $koly (déle ,jeditelka*) vykoniva funkci od zahdjeni provozu $koly v zaii 2023
a spliuje predpoklady pro jeji vykon. Pro fungovani Skoly nastavila srozumitelnd pravidla,
kteréd jsou aktéry vzdélavani pijimana a respektovana. Vzdélavani aktudln€¢ zajiStuje spolu
se dvéma ucitelkami na zkraceny uvazek, piicemz jedna z nich nespliuje odbornou
kvalifikaci; feditelka dolozila, Ze kvalifikovanou pedagogickou pracovnici aktivné
vyhledava. Pedagogicky tym postupuje jednotné, vzajemné spolupracuje a svym vstiicnym
a respektyjicim pfistupem posiluje divéru, pocit jistoty a stabilitu prostiedi Skoly.
Komunikace je funk¢ni, zaloZzend na sdileni informaci a vzijemné podpoie, coz piispiva
k poztivnimu klmatu Skoly.

Pedagogicky sbor se pravideln¢ Ucastni dalstho vzd€lavani podle potieb Skoly a ziskané
poznatky jsou uceln¢ prendSeny do pedagogické praxe. Proces hodnoceni vzdélavani je
systematicky nastaven prostiednictvim pravidelné auc¢inné hospitacni Cinnosti vedeni skoly,
které sleduje aktudlni vzd€lavaci trendy a cilené je vyuziva ke zkvalithovani pedagogického
procesu. V dobé¢ inspekéni ¢mnnosti vSak bylo zisténo, ze feditelka pochybila v tom, Ze se
ve tiidé vzdélavalo dité¢ mladsi tii let, aniz by v souladu s pravnimi pfedpisy byl sniZzen
nejvyssi povoleny pocet déti ve tiidé.

Skola sidli v nové vybudované budové s kvalitnim materidlnim zizemim a modernim
vybavenim. Fond hracek a didaktickych pomticek je systematicky dopliovan a tucelné
vyuzivan pii vzdélavani. Soucasti aredlu je také prilehld Skolni zahrada s hernimi prvky, ta
poskytuje détem podnétné prostredi pro pohybové aktivity, spontdnni hru i1 rozvoj socialnich
dovednosti. Disponibilni finanéni prostiedky, véetné prostredkli ziskanych z projekt,
umoziuji plou realizaci SVP. Podminky k zajisténi bezpe&nosti a ochrany zdravi déti jsou
zakotveny ve vnitinich dokumentech Skoly, vchod do budovy je zabezpecCen proti vstupu
neopravnénych osob i svévolnému odchodu déti. Nastavend preventivni opatieni a podpora
pozitivnich vztahli mezi détmi se odrazeji v nizké urazovosti a pfiznivém socialnim klimatu
Skoly.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani v dobé inspekéni Ginnosti probihalo v souladu se SVP, ktery je vedenim $koly
pribézné aktualizovan v ndvaznosti na legislativni zmény. UCitelky vnimavé reagovaly na
potfeby déti a vytvately prostiedi zalozené na vzajemném respektu a oteviené komunikaci.
V radmci spontannich aktivit byla nabizena rozmanitd Skala ¢mnosti a kvalitnich didaktickych
pomticek, které podporovaly u déti samostatnost, spoluprici i zdravé sebevédomi.
Rizené ¢&innosti byly organizadné promyslené, strukturované a umoziovaly efektivni vyuZiti
vzdélavaci nabidky s ohledem na individualni moZnosti déti. Pravidla vzijemného souziti
byla ptirozené zaClenéna do kazdodenniho rezimu a byla disledn¢ respektovana. U ditéte
mladSiho tii let byl uplatiovan pifiméfeny a citlivy pfistup odpovidajici jeho veku
a adaptacnim potfebdm. Détem s odliSnym matefskym jazykem byla poskytovana cilena
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podpora odpovidajici jejich jazykovym potfebam a byl kladen diraz na jejich piirozené
zaCleniovani do kolektivu. Pedagogické pracovnice systematicky podporovaly vzajemnou
spolupraci déti a rozvoj prosocialniho chovani.

Vzdélavaci nabidka rozvijela zejména emocionalni oblast, posilovala vztahy ve skupiné
a napomahala utvafeni povédomi o kulturnich hodnotach prostiednictvim rytmizace, fikadel
a tematicky propojenych aktivit. Cinnosti byly piizptisobovany véku i individualni drovni
dovednosti, byla uplatiovana diferenciace i alternativni postupy pro déti s rychlej$im
pracovnim tempem. UcCitelky piichazely s podnétnymi ndpady, které byly didakticky dobfie
uchopeny a vedly k aktivnimu zapojeni vSech déti i uCelnému vyuziti prostoru a pomicek.
Komunitni kruh slouzil k podpofe bezpecného klimatu a rozvoji schopnosti vyjadfovat
vlastni nazory; déti byly zapojeny do spoluvytvafeni obsahu planovanych ¢innosti.

Pohybové aktivity a zdravotni cviCeni byly zafazovany pravidelné, m€ly jasnou strukturu
a obsahovaly irelaxac¢ni Cast podporujici regeneraci a dusevni pohodu. Hodnoceni déti bylo
zaloZzeno na otevienych otazkach a poskytovani konkrétni zpétné vazby provazané s jejich
individualnim pokrokem, coZ posilovalo jejich vnitrni motivaci a vytrvalost. Pobyt venku
probihal na Skoli zahrad€ i v okoli skoly a vytvarel vhodné podminky pro spontdnni hru
i pohyb. Odpoledni odpoc¢inek byl organizovan s ohledem na individudlni potreby déti,
piicemz tém s nizSi potiebou spanku byl nabidnut klidovy program mimo Kizko.

Hodnoceni vysledku vzdélavani

Stanovené cile vzdélavani uvedené v SVP jsou ve vyuce systematicky napliovany. Skola
vytvaii podnétné a bezpecné socidlné-komunikaéni prostiedi, které podporuje rozvoj
osobnostnich i1 mterpersonalnich kompetenci. Mladsi déti se aktivné zapojuji do nabizenych
¢innosti, navazuji vztahy s ostatnimi v kolektivu a s podporou pedagogli si osvojuji zakladni
praktické dovednosti.

Vyznamnou silnou strankou skoly je systematickd prace s pedagogickou diagnostikou.
Sledovani pokrokt déti probiha pribézné a ziskané poznatky jsou cilené vyuzivany pii
planovani vzdélavaci nabidky. Na jejich zdkladé dochdzi k individualizaci, diferenciaci
¢mnosti 1 k uinné podpoie spoluprace mezi détmi. Vzdélavaci nabidka je pruzné
piizpisobovana aktualnim potfebam jednotlived i skupiny, coz se pozitivné odraz v jejich
vzdélavacich vysledcich a motivaci k uceni.

Skola rozviji bohatou spolupraci s vndj§imi partnery a aktivnd se zapojuje do Zivota obce.
Realizuje projektové dny a tematicka setkdni za ucCasti rodicti 1 odbornikli z praxe (napt. se
zastupci riznych profesi, paleontologem), organizuje mezigenerani aktivity, pii nichz
seniofi détem predcCitaji, a spolupracuje s mistni knihovnou, Skolami v regionu i dal§imi
mstitucemi. Do vzd€lavani jsou zapojovany také komunitni a duchovné-kulturni prvky
prostiednictvim spoluprace s mistni farnosti arealizaci tematickych projektd. Tato Sirokd sit’
partnerstvi vyznamn€ obohacuje vzdélavaci obsah, podporuje socidlni dovednosti déti
a posiluje jejich vztah k mistni komunité.

Zavéry
Silné stranky

— Skola rozviji mnohostrannou spoluprici s vn&jsimi partnery, ktera obohacuje vzdélavaci
nabidku a podporuje zapojeni déti do zivota mistni komunity. (1.5)
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— Nov¢ vybudovand skola disponuje kvalitnim materidlnim zizemim a dostatkem
modernich pomticek, které jsou systematicky a u¢elné vyuzivany k podpote efektivniho
a podnétného vzdélavani déti (2.4)

— Sirokd a inspirativni nabidka &innosti spolu s podnétnymi napady pedagogi G¢inné
podporuje napliovani vzdélavacich cili a vytvari piirozené piilezitosti ke spolupraci déti.
4.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Prilezitost ke zlepSeni predstavuje systematické vyhodnocovani rizik spojenych se
vzdélavanim déti mladSich i let, zejména ve vztahu k dodrzeni odpovidajiciho poctu déti
ve tride. (1.4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Priklady inspirativni praxe

— Inspirativni praxe Skoly spoc¢iva v promysleném planovani vzdélavacich Cinnosti, které
vychazeji z pravidelné pedagogické diagnostiky a jsou cilené provazany s individualnimi
potiebami déti. Ucitelky prichazeji s podnétnymi a tvofivymi napady, které piirozené
rozvijeji kompetence déti a umoznuji jim ucit se aktivné a smyslupln€. Diferenciace
ve vyuce je realizovana systematicky a citlivé, takze kazdé dit¢ mad moznost zazit Uspéch
a postupovat vlastnim tempem.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Respektovat zdkonnou povinnost a sniZit pocet déti ve tiide€ pii piijeti mladSich i let tak,
aby byly zajiStény odpovidajici podminky pro jejich vzdélavani a bezpecnost.

— Zajistit piné kvalifikovany pedagogicky tym v souladu s potiebami Skoly tak, aby byla
dlouhodobé garantovana odbornd uroven a stabilita vzdélavaciho procesu.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani priipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatki zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1.  Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zakona, stav k terminu mnspekcni
¢innosti

2. Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace Skoly, mnformace
z webovych stranek Skoly https//www.mspetrov.cz/, stav k terminu inspekcni
¢nnosti (vzorek)
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3. Udaje o $kole z rejstikku kol a Skolskych zafizeni a z vykaznictvi Skoly, stav
k terminu mspekéni Cinnosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zfizovateli. Inspekéni zpriava véetnd
pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole, jiz se tyka, a v mistné
piislusném inspektoratu Ceské 3kolni inspekce. Zaroveii je inspekéni zprava
zvefejnéna v Registruinspekénich zprav na webovych strankach Ceské §kolniinspekce
WWW.CSICI.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Bc. Matous Vokoun, $kolni inspektor, vedouci inspekéniho tymu
Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice
13.3.2026
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